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Spitalul Municipal Dorohoi, cu sediul in municipiul Dorohoistr. Bulevardul Victoriei nr.75, judetul Botosani, organizeaza concurs
pentru ocuparea unor functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, dupa cum urmeaza:

Denumirea postului: Asistent medical generalist, cu PL, grad profesional debutant
Numarul posturilor: 1 post vacant

Nivelul postului: functie de executie

Compartimentstructura Sectia Psihiatrie

Durata nmpului de lucru: § ore/zi, 40 ore/saptamana

Perioada; nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele previzute deart. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Peniru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele condifii generale, conform art. 15 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 1336/28.10.2022:

a) are cetdtenia romand sau cetdjena unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaiul Economic
European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene:

b) cunoagte limba romana, seris §i vorbit:

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul munci i, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare;

d) are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul
de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

&) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz, alte conditii specifice potrivit cerinfelor postului scos la
concurs;

1) nu a fost condamnatd definitiv pentru savargirea unel infractiuni contra securitifii nationale, contra autorititii, contra umanititii,
mfractiuni de coruplie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra infiptuirii justifiei, infractiuni sdvirgite cu intentie care ar face o persoani
candidata la post incompatibil cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarca;

£) nu executd o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzis exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau
meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a tolosit pentru sivarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranfd a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesir;

h) nu a comis infracjiunile prevazute [a art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infraciiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemulyi National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin (1) i ),

Conditiile specifice de participare la concurs:

Conditit de studii:

- diploma de bacalaureat
- diploma de scoala sanitara postliceala say echivalenta

- sau diploma de studii postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr.797/1997 privind echivalarea studiilor
absolventilor liceelor sanitare, promotiile 1976 — 1994 inclusiv cu nivelul studiilor postliceale sanitare,

- certificat de membru OAMGMAMR ~ asistent medical generalist, insotit de aviz de libera practica si asigurare de malpraxis
Condini de vechime: nu necesita vechime in munca

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele documente:



a) tormular de inscriere la concurs. conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carteret personalului contractual:

b) copia actulur de 1dentitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altul document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, precum si copiile
documentelor care atestd indeplinirea condititlor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institufia publica;

¢) copia carnetulur de muncd, a adeveriniel eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea in munci si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeveringd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de medicul de medicina muncii al Spitalului
Municipal Dorohoi cu eel mult 6 lunt anterior deruldrii concursului;

) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr,
118/2019 privind Registrul najlonal automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legli nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inserisi pentru posturile din cadrul sistemului de invafamant, sénatate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publicd sau privatd a crel activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in virsta, persoane cu dizabilitati sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun european

]) Taxa partieipare |00le1

Tipul probelor de concurs:

Proba scrisa

Proba practica

Proba interviu

Intreaga desfasurare a concursului va fi inregistrata audio-video.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEL

; Data si ora
N Activitifi
crt.

! 1. Publicarea anungulu 21:03.2025

04.04.2025 ora 13:00

4 Depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa: Spitalul
Municipal Dorohoi, cu sediul in municipiul Dorohoi,str. Bulevardul
Victorier nr.73, judetul Botosani.
3 Selectia dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de 09:04.20254r8 09:00
participare
) 09.04.2025 ora 15:00
4. Afigarea rezultatelor selectiel dosarelor
5 Depunerea contestatiitor privind rezuliatele selectiei 10.04.2025 ora 15:00
| dosarelor
' | } _ _ - 11.04.2025 ora 15:00
‘ 6. Afisarea rezultatulu! solupondni contestagilor
_ - 14.04.2025 ora 09:00
7. Sustinerea probei scrise
|
) ) o 14.04.2025 ora 15:00
8. Afizarea rezultatului probei scrise
9, Depunerea contestaiilor privind rezultatele probei scrise 13104202 or 15:00
y . ; 16.04.2025 ora 15:00
10. Afisarea rezultatulu solutionarii contestatilor
1. Sustinerea probe: practice 17.04.2025 ora 09:00




: 17.04.2025 ora 13:00
) 22.04.2025 ora 13:00
3 i ci practice
o 23.04.2025 ora 13:00
24.04.2025 ora 09:00
N Sustinerea: interviulit
24.04 2025 ora 13:00
to. L ik lui
o 25.04.2025 ora 13:00
i7 Depuner=a contestauilor privind rezuliawy
28.04.2025 ora 13:00
5, il contestatilor
29.04.2025 ora 13:00
£5, A

BIELIOGRAFIE CONCURS

{Lirgente medico-chirurgicale — Sinteze pentru asistentii medicali, Lucretia Titirca 2022,Editia 111

nici de evaluare siingrijirt acordare de asistentii medicali — Lucretia Titirca

S.ONS 122672012 pentru aprobares Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale sia

wietotoloziel de culepere s

elor pentru baza mationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale.

selentului cu modificarile si completarile ulterioare

3.Legea ar. 4672003 Leges dreptur

6.Ordinul MS 1761/2021 pentru aprobarea normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile publice si
private, evaluares efieacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
peatru dezigfectin mainilor in funetie de nivelul de rise, precum si metodile de evaluare a derularii procesului de sterilizare si

controiul eficientei acestuia,

7.0rdin 1101/2016 privind aprobares Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale

in unitariie sanitare

ot obtine la telefon: 0231/613240, int. 2078 la adresa de e-mail:
rebsiter hrip:www spitaldorohoi.ro, persoani de contact: Ec. Pricopi Daniela,
irul Serviciului RUNOS.



